小叶子艺校招聘

    一、学校简介
    作为艺术行业的引领者, 小叶子艺校自2009年创立以来即专注于“快乐教学”，秉承“以儿童为本”的教育理念，营造小朋友“学得健康，学得快乐”的氛围，以培养“好气质、好口才、好胆量”的小能人为目标，多年来培养了一批批在小荷风采、浙江小舞蹈家等各级各类大赛中获优异成绩的学生。
    二、舞蹈老师、主持老师任职要求及岗位职责
    【招聘人数】
　舞蹈老师5人、主持老师3人
    三、【任职要求】
    1. 大专及以上学历，专业性强，30周岁以下；

    2. 普通话标准，具有良好的表达能力、沟通能力及应变能力；

    3. 责任心强，具备一定的抗压能力，踏实肯干，工作热情，积极主动；

    4. 热爱教育行业，对舞蹈（主持表演）教育有独特的见解，有团队合作精神。

    【岗位职责】
    1、带班授课；

    2、和所带班级的家长进行友好的沟通；

3、有效解决专业疑难问题的解答，维护品牌形象。

四、福利待遇
【薪资】
每月薪资=基本工资+课时+餐补+福利+保险（平均每月4000元以上）上不封顶；

学校将提供良好的待遇福利和晋升空间！ 

工作地点

浙江省宁波市慈溪市小叶子艺校

应聘方式
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