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2021年度本人担任民族学院党委副书记、纪委书记一职，负责学生工作，主持纪委工作。一年来，在各级领导和同事的关心、支持下，爱岗敬业，勤政务实，紧紧围学校中心扎实工作，狠抓落实，较好地履行了岗位职责。现将一年来工作简要总结如下：
一、理论学习情况
始终将政治理论学习和业务知识更新放在首位，把增强党性修养作为第一要务。2021年，继续深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中、六中全会精神，积极主动参加学校、学院和党支部组织的各类政治理论学习，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”。同时，紧密结合岗位需求，注重业务知识的学习。不仅积极学习上级纪委会议精神和有关文件，认真参加学校组织的纪检干部培训，还认真研究新形势下思想政治工作的特点和规律，积极探索新形势下加强和改进大学生思想政治工作的新思路、新方法，努力提高业务工作能力和服务水平。
二、岗位职责履行情况 
1.学生工作。民族学院学生工作拧紧“总开关”，找准“生态位”，选好“突破口”，增强“辐射”功能，赋能学生思想成长、价值塑造、学业发展。一是强化思想引领，找准学生工作最佳“生态位”。以党为师：开展“学生党员活力指数提升工程”，通过“五个一”，让标准和标杆看得见、学的来、做得到，全年发展党员65人，音乐系学生党支部获校党建工作创新一等奖。以史铸魂：开展“三青计划”，通过宣讲团、青春诗会、红歌大赛等形式，实现党史学习教育新表达。以文化人：启动首届文学活动周、开展“思辨杯”英语辩论赛、少数民族文化生活百科知识“挑战—回应”式竞赛等，打造“一系一品”，对接学生文化需求，把大思想融入小生活。以美培元：实行美育浸润行动计划，举办音乐会，艺术展演等，将美的种子种在学生心田，走出一条以美育人、向美而歌的美育之路。以德育人：启动校友思政课“追梦”，让政治信仰融入情感，深入内心，让民族的“团结基因”、“红色基因”生生不息，代代相传。以行成德：通过社会实践、社会服务，践行社会主义核心价值观，“春蕾”暑期义教团入围浙江省暑期社会实践风采大赛决赛，我院团委获暑期社会实践优秀组织奖。二是培育优良学风，识别学生工作关键“突破口”。教育不是灌输，而是激发学生的主体意识，必须抓住“关键事、关键人、关键书”。关健事：制度先行。制定《民族学院学风激励办法》、《民族学院考研奖励管理办法》、《民族学院创新实践班管理办法》等，通过“四个一”（即在校期间学生必须参加1次学科竞赛，必须主持或参与1个科研项目，必须参加1次考研或就业面试，必须每月阅读1本经典著作），不断激发学生学习的内生动力。购置考研、考公课程，举办考研英语课7期，148人参与学习。开设考研咨询室，面向学生一对一咨询。今年我院考研报考142人，报考率达40%。关键人：典型示范。大力培育师德标兵、科研标兵、学习标兵等先进典型，讲好奉献社会的“音乐使者”、倾情于党的声音传播的“筑梦音乐”、致力于乡村儿童素质提升的“小先生艺教”、“春雷支教”等民族故事，引导广大学生“见贤思齐”。关键书：滋养心灵。建立健全师生主体常态化参与的各类阅读活动，通过“一场沙龙一本书”、“一师一课一本书”、“晨昏共读”等模式使阅读回归常态，涵养学生阅读习惯。三是铸牢安全防线，确保学生健康成长“底线”。实施学生心理健康“阳光计划”，通过“心悦大讲堂”、“心影视”、“心语杯”，让工作有效延伸到学生心里。实施就业“启航计划”，举办“小水滴生涯咨询会”，“起航宣讲会”，对学生进行分类指导。今年我院留丽就业率28.5%，两名学生参与西部计划。毕业生对母校满意度86.23，达新高。用人单位满意度97.5，达历史最高。“专业相关度”、“薪资水平”均完成学校下达目标。创建“零诈骗”，“零事故”学院。拉网式反诈宣传教育不遗漏1个寝室，1个学生。学生关注“金钟罩”、下载反诈中心APP，注册率达97.77%。编写电信诈骗警示案例，被骗学生现身说法。自编自导自演校园防诈情景剧，组建反诈暑期社会实践团队，学生利用学校学得的知识阻止家长被骗的事迹获得白云派出所点赞，并被平安莲都公众号报道。做好疫情常态化工作，预防失管失控。9月至今，查寝15次、查夜14次，100%覆盖477个寝室。毕业生实习实行网格化管理，10人为一组，实行行程跟踪，3日一报。
2.纪委工作。围绕学校纪委和学院党委行政中心工作，找准角色定位，履行岗位职责，协助书记抓好党风廉政建设责任制落实；把宣传教育作为党风廉政的常规性、基础性工作抓实抓好，我院余厚洪、王闰吉等2位教师在中共丽水市纪委举办的“共建清廉丽水、庆祝百年华诞”主题征文评选中获奖。重视重点环节，重要事项的监督，把监督检查作为抓好廉政工作的重要抓手，召开科研经费管理与学术不端行为防范教育会议；落实廉政谈话制度，营造“廉洁话常谈，小木鱼常敲”的良好氛围，促使干部教师增强“一岗双责”意识，绷紧廉洁勤政这根弦。
3.教学工作。承担《大学生心理健康教育》和《形势与政策》等课程的授课任务、能够认真把握每一个教学环节，教学效果显著。
三、党风廉政建设情况  
认真学习“两法一条例”，思想上充分地认识到，党员干部需要“他律”，更需要“自律”，廉洁自律是每位党员应该遵守的行为准则。同时我还进一步增强了对新形势下尊崇党章严守纪律重要性的认识，督促自己养成经常学习党章党规党纪的好习惯,坚持用党章党规规范言行，严格遵章守纪，严格按规矩办事，同时在检视问题上下功夫，不断地自我反省，勒紧心中“紧箍咒”，增强拒腐防变的“免疫力”。
四、存在不足和努力方向
一是学习不够深入，学习的主动性有待加强，业务知识需进一步提高;二是在工作思路、工作方法上还需改进，还需要进一步转变思想观念，尤其是在当下社会主要矛盾转变后如何提高学生工作的能力和水平，还需要认真学习和思考；三是在工作作风上还不够深入，开展深入实际调查研究不够。决心在新的一年发扬与时俱进的思想，对不足之处给予认真克服和改正，新的一年力争新的成绩。 
